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e Program educational dedicat studentilor,

M i n d Cr'a ft realizat de Scoala de Valoriin

parteneriat cu BRD, in trei centre

Academy universitare: Cluj, lasi si Constanta.

e Vom crea contexte de invatare prin care
studentii vor relationa cu profesionisti
din domenii relevante, cu scopul de a
intelege traseul profesional care le va
pune in valoare competentele.
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OBIECTIVE

e Tinerii 1si dezvolta competentele secolului XXI prin
experienta inedita de invatare creata la evenimente,
webinarii live si atelierele educationale;

e Tinerii 1si descopera pasiunea, skill-urile, valorile si isi
contureaza traseul profesional.

e Tinerii au acces la resurse, know-how si sunt acompaniati
In demersurile lor de dezvoltare personala si de cariera;
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CARE SUNT ACTIVITATILE
PROGRAMULUI ?

e Meet-and-greet Mindcraft Academy for students - Desfasurata in luna
noiembrie, unde vom face cunoscut proiectul studentilor, punct de evidentiere al
parteneriatelor si al modului de desfasurare privind programul. (noiembrie 2023)
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e Webinarii live - 3 webinarii online pentru fiecare oras, unde profesionisti din
mediul academic si business vor aborda subiecte de interes pentru nevoile tinerilor
nostri. (ianuarie - martie 2024)

e Works lounge - Ateliere educationale cu participare fizica. Studentii inscrisi la
webinarii vor alege principalele 4 teme de interes pentru ei, pe care le vom aborda
elaboratin aceste ateliere. (februarie - martie 2024)

e Mindcraft Academy community meeting - Eveniment care sa uneasca intreaga
comunitate de tineri si experti locali si sa ofere continuitate celor invatate pe
parcursul programului. (martie - aprilie 2024)

e Internship si alte oportunitati oferite de BRD (mai - iulie 2024)
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Care vor fi tematicile
webinariilor?

W
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e Cum arata startul pentru un tanar in era digitala?
e Cum pot fi entry-level astazi, super-angajat in viitor?

e Cum muncim intr-o lume diversa, incluziva si echitabila?
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Care vor fi tematicile
atelierelor?
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e Rezilienta si dezvoltare in conditii de incertitudine

e Cum sa folosesti tehnologia ca tool de dezvoltare (si) in cariera

e GRWM pentru joburile viitorului: invatare activa si problem solving

e Suntem pregatiti profesional pentru potentialul Artificial Intelligence?
e |t's giving me: cum sa faci alegeri potrivite cu banii tai?

e Ceinseamna sa ai un job in banking? Tricks, treats, realities

e Antreprenor sau angajat - ce alegi pe termen lung?

e Intraprenoriat si gandire laterala




Ce oportunitati iti aduce proiectul ?

o Intelegerea nevoilor si pregatirea pentru tranformdrile, cerintele si
schimbarile din piata muncii;

e Cunoasterea si explorarea competentelor personale si profesionale;

e Acces pe platforma noastra de e-learning si posibilitatea de a lua parte la
proiecte viitoare;

e Networking si acces la comunitatea noatra de tineri;

e Relationarea cu diversi parteneri importanti in piata muncii;

e Mediu sigur de invatare, informare si cunoastere;

e Posibilitatea obtinerii unui internship in cadrul BRD.
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RESPONSABILITATILE NOASTRE

Sa organizeze activitatile educationale din program: caravana, webinariile, atelierele si evenimentul
pentru studentii Inscrisi in program;

Sa administreze programul si selectia participantilor care vor participa la activitati;

Sa comunice constant cu participatii programului;

Sa ofere acces gratiut la resurse educationale pe platforma de eLearning eSdV:

Sa puna logo-ul Facultatii pe site-ul proiectului Mindcraft Academy, in cadrul partenerilor academici;
Sa evidentieze pe site si intr-un numar de 2 postari parteneriatul cu Facultatea;

Sa mentioneze in cadrul activitatilor sustinerea partenerului;

Sa ofere posibilitatea partenerului de a discuta in fata unui numar generos de studenti prin
reprezentantii alesi si discutati in prealabil;

Sa ofere prioritate partenerului in colaborarile pentru viitoare proiecte, care corespund profilului
acestuis;

Sa promoveze oportunitatile partenerului, discutate in prealabil.



RESPONSABILITATILE PARTENERULUI

e Sa informeze studentii despre oportunitatea de a se inscrie in programul Mindcraft
Academy;

e Sa ofere spatiu pentru un afis de promovare a proiectuluiin;

e Sa nominalizeze un numar de 15 studenti si doi profesori/reprezentanti care sa participe
la Meet-and-greet Mindcraft Academy for students, organizata de Scoala de Valori;

e Sa ofere o sala in cadrul unei facultati 1n care sa se desfasoare activitatea de caravana (in
noiembrie), si respectiv 3 sali in care sa se desfasoare atelierele (februarie-martie 2024);

e Sa posteze despre parteneriatul educational pe canalele de comunicare cu studentii,
stabilite in prealabil;

e Sa asigure un numar de minim 100 de studenti participanti in program;

e Sa nominalizeze 1-2 speakeri pentru webinariile live;

e Sa participe la evenimentul final Mindcraft Academy community meeting.



REZULTATE

Minim 100 de studenti participanti la Webinariile live

100 de studenti participanti la Works lounge

Un numar de 9 webinarii live

12 workshops (4/ centru universitar)

3 evenimente de tip Meet-and-greet Mindcraft Academy for students
5-10 tineri angajati din participanti

O comunitate de tineri activi in centrele universitare
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DESPRE SCOALA DE VALORI

Scoala de Valori este o0 organizatie non-guvernamentala si non-profit, infiintata in 2009, care
ofera tinerilor si profesorilor din mediul preuniversitar experiente de dezvatare a convingerilor sSi
comportamentelor disfunctionale si reinvatarea unor notiuni care pun accentul pe identificarea
potentialul individual, dezvoltarea competentelor pentru viata si cresterea abilitatii de a lucra
colaborativ, multidisciplinar si multigenerational pentru a transforma societatea actuala intr-una
centrata pe valori sanatoase. Scoala de Valori a ajuns prin intermediul proiectelor educationale la
146.173 de elevi si studenti si 11.702 de profesori, in 5916 scoli.

BRD sustine si este alaturi de tineri prin Programul Mindcraft Academy, pentru ca ne dorim sa
avem un rol activ in construirea unui viitor mai bun. Credem ca prin incurajarea si sprijinirea
celor care deschid drumul catre schimbare vom avea actori pozitivi in societate. Educatia este
esentiala pentru dezvoltare, pentru crearea si sustinerea unor comunitati care se remarca prin
coeziune si inspirarea tinerilor in a-si atinge potentialul.
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