
 
 

 
 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

* OB – Obligatoriu / OP – Opţional 
 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru şi activităţi didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 6 din care: 3.2      curs - 3.3  seminar/laborator - 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 84 din care: 3.5      curs - 3.6  seminar/laborator - 

Distribuţia fondului de timp h 

Documentare bibliografie, platforme electronice etc. 15 

Documentare practică 60 

Pregătire dosar practică 8 

Tutoriat   

Examinări 1 

Alte activităţi ................................... - 

 

3.7 Total ore studiu individual  

3.8 Total ore pe semestru 84 

3.9 Număr de credite 3 

 

 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi 

1.2 Facultatea Facultatea de  Economie şi Administrarea Afacerilor 

1.3 Departamentul  Contabilitate, Informatică Economică și Statistică 

1.4 Domeniul de studii Administrarea Afacerilor 

1.5 Ciclul de studii Master 

1.6 Programul de studii / Calificarea Managementul Proiectelor 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Practică de specialitate 

2.2 Titularul activităţi dr. Valentin Mazareanu 

2.3 An de studiu 2 2.4 Semestru 2 2.5 Tip de evaluare Ep 2.6 Regimul discipinei* OB 

4. Precondiţii (dacă este cazul) 

4.1 De curriculum Disciplinele de specialitate ale programului 

4.2 De competenţe - 

5. Condiţii (dacă este cazul) 

5.1 De desfăşurare a cursului - 

5.2 De desfăşurare a seminarului/ 
laboratorului 

- 



 
 

 
 

 

 

 

 

 
 
 

6. Competenţe specifice acumulate 
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C5 Capacitatea de a desfăşura activităţi de cercetare-dezvoltare specifice managementului  
proiectelor 
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CT1 Capacitatea de a găsi soluții și a lua decizii într-un mediu aflat în continuă schimbare  
CT2 Capacitatea de a comunica, negocia și colabora în echipe și cu stakeholderii implicați   
CT3 Îmbunătățirea continuă a competențelor specifice și a cunoștințelor despre piață, standarde de 
management proiect, surse de finanțare  

7. Obiectivele disciplinei 
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Dezvoltarea capacităţilor de a observa şi analiza maniera de aplicare în organizații a principiilor, filosofiei, 
metodelor, tehnicilor specifice disciplinelor din planul de învăţământ al Masterului Managementul Proiectelor.  
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 Dezvoltarea abilităţilor de relaţionare între mediul academic şi cel de afaceri, al ONG-urilor, 
administraţiei publice  

 Stimularea capacităţii de integrare în medii diferite de lucru după absolvirea studiilor de master.  
 Crearea cadrului pentru colectarea datelor necesare cercetării aplicative specifice lucrărilor de 

disertație 
 Stăpânirea metodologiilor de cercetare cantitativă și calitativă, de identificare a ideilor creative  
 Dezvoltarea competențelor de a propune soluții pe bază de analiză criticiă și comparativă 

8. Conţinut 

1. 

Tematica urmărită diferă în funcţie de locul ales pentru desfăşurarea 

stagiului practic (firmelor, instituţiilor de învăţământ, de cercetare, a instituţiilor 

din administraţia locală sau centrală), dar şi de tema lucrării de disertaţie.  

Componenta comună va include observarea şi analiza a modului de aplicare 

în practică a principiilor şi metodelor studiate la disciplinele masterului 

(managementul proiectelor, managementul costurilor, managementul riscurilor, 

managementul achiziţiilor, management financiar etc.) 

 

Stagiul practic se 
va desfăşura pe 
parcursul a cel 
puțin 84 de ore 
fizice. 
 

9. Coroborarea conţinutului disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, asociaţiilor 
profesionale şi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

În cadrul disciplinei, studenții își vor dezvolta abilitățile de a analiza, monitoriza și observa modul în care se 
implementează procesele de management  proiecte, astfel încât să existe o integrare a cunoștințelor teoretice cu 
cele practice. Rezultatele obținute în urma derulării unor activități practice și a analizei modului de organizare a 
lor în cadrul organizațiilor vor fi utile organizațiilor din domeniu pentru îmbunătățirea proceselor, iar competențele 
dobândite de către studenți le oferă o mai bună angajabilitate.  



 
 

 
 

 
 
 
 
 
Data completării Titular activitate  
28.09.2022 Valentin Mazareanu  
  

 
 

Data avizării în departament 
 

Director de departament  
Prof. univ. dr. Teodora Roman 

  
 

                                                        
11 Convenția de practică este necesară studenților care nu lucrează în organizația unde desfășoară activitatea de 

practică. 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 
10.2 Metode de 

evaluare 
10.3 Pondere în nota finală 

(%) 

10.4 Curs - - - 

10.5 Colocviu 

Conținut proiect de practică, 
conform formularului pus la 
dispoziție, inclusiv convenția sau 
adeverința de practică 
 
Prezentare proiect de practică la 
o dată ce va fi anunțată pe Portal 
(depinde de activitățile și zilele 
libere) 
 
Respectare deadline general – 
conform discutiilor 
Respectare deadlines 
intermediar – stabilite de comun 
acord la prima intalnire 

 Colocviu 

70% 
 
 
 
20% 
 
 
 
 
 
10% (condiție de susținere a 
colocviului) 

10.6 Standard minim de performanţă 

Nota minimă 5 
Se vor respecta condiţiile de tehnoredactare şi elaborare a unei lucrări, cu structură pe capitole, note 

de subsol, comentarii, opinii proprii. Nu se vor copia texte integrale din diferite surse bibliografice. Pentru 

elaborarea Proiectului de Practică respectă acest formular. Proiectul de Practică este un proiect individual.  

Studenții sunt obligați ca cel mai târziu pe data de 16 aprilie 2022 să anunțe organizația unde efectuează 

practică, tematica abordată în capitolul 4 și să transmită Convenția cadru de practică1 (dacă este cazul), ce 

poate fi descărcată de pe Portal. 

 


