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1. Date despre program

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uaic.ro

FISA DISCIPLINEI*

1.1 Institutia de invatadméant superior

Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi

1.2 Facultatea

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

1.3 Departamentul

Contabilitate, Informaticad Economica si Statistica

1.4 Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5 Ciclul de studii Master
1.6 Programul de studii / Calificarea Managementul Proiectelor
1.7 Anul universitar de studii 2020/2021

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul evenimentelor

2.2 Titularul activitatilor de curs

Ec. dr. Marius ALEXA

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Ec. dr. Marius ALEXA
marius.alexa[atjlgmail.com

2.4 An de studiu | 2 | 2.5 Semestru 2 | 2.6 Tip de evaluare | Ex | 2.7 Regimul discipinei | OB
* OB — Obligatoriu / OP — Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 | din care: curs 2 seminar/laborator 1

3.2 Total ore din planul de invatamant 56 | din care: curs 28 seminar/laborator 14
3.3 Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 35
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, proiecte si eseuri 60
Tutoriat

Examinari 8

Alte activitati...........occoviiiiiinnnnn,

3.4 Total ore studiu individual 133
3.5 Total ore pe semestru 175
3.6 Numar de credite 7

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

Managementul proiectelor, Managementul costurilor proiectelor,
Software pentru managementul proiectelor

4.2 De competente

Utilizare TIC, documentare si elaborare conform normelor de
elaborare a referatelor si proiectelor, lucrul in echipa

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Videor proiector, soft specializat pentru proiectare si redare video
(PowerPoint, Media Player)

1 Cu actualizare la Inceputul semestrului de studiu

FACULTATEA DE ECONOMIE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR




5.2 De desfasurare a Programe specializate de Managementul proiectelor (Microsoft
seminarului/laboratorului Project), acces la Internet

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

Cunoasterea metodelor pentru planificarea, implementarea si monitorizarea proiectelor

Folosirea instrumentelor de planificare, bugetare si control in cadrul proiectelor

Utilizarea metodologiilor si instrumentelor pentru a gestiona bugetele, resursele, riscurile, cu
optimizarea costurilor si minimizarea pierderilor

Stapénirea metodologiilor de cercetare cantitativa si calitativa, de identificare a ideilor creative si a
tendintelor din domeniu

Utilizarea tehnicilor de elaborare a rapoartelor, studiilor, rezultatelor si comunicarea lor celor
interesati

Stapanirea cunostintelor pentru utilizarea tehnologiilor ca agent al schimbarii, in conformitate cu
obiectivele strategice ale afacerii sau proiectului

Elaborarea de documente si rapoarte pentru monitorizarea si controlul proiectului

Propunerea de solutii pentru simplificarea procesului de raportare si comunicare la nivel de echipa

Competente
transversale

Capacitatea de a gasi solutii si a lua decizii intr-un mediu aflat in continua schimbare
Imbunétatirea continu& a competentelor specifice si a cunostintelor despre piata, standarde de
management proiect, surse de finantare

Capacitatea de a comunica, negocia si colabora n echipe si cu stakeholderii implicati

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)
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La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:
o = cunoasca si foloseasca adecvat conceptele, principiile si tehnicile specifice managementului
2o evenimentelor
50 = creeze evenimente originale, inovative, de succes
QL5 = nteleagd mecanismul identificarii, planificarii si implementarii evenimentelor in cadrul
8 s organizatiilor proprii sau la cerere
a7 = utilizeze, fara complexe, diferitele categorii de tehnici, surse bibliografice necesare
~ planificarii, organizarii si desfasurarii evenimentelor
8. Continut
Observatii
8.1 Curs Metode de predare (ore si referinte bibliografice)
Abordarea conceptuala a . . 2o0re: 1,2, 3,4,10, 13,
1. ; ) Prelegere interactiva
managementului evenimentelor 14
2. Industria evenimentelor Rrglegere _mteAractlva, . 2ore: 1,2, 3,4,10, 13
vizionare film in domeniu
" . . . . 2ore: 1,2, 3,4,10, 13,
3 | Initierea si documentarea evenimentelor | Prelegere interactiva 14
4 Marketingul evenimentelor Prelegere interactiva i4ore: 1,2,3,4,10, 13,
Locul, amenajarile speciale si productia . .. 2o0re: 1, 2,3, 4,10, 13,
5. . ’ ; Prelegere interactiva
evenimentelor 14




6. SerV|C||_$| programe pentru participantii Prelegere interactiva 2o0re: 1,2, 3,4,10, 13,

la evenimente 14
7. Servicii de alimentatie publica Prelegere interactiva i4ore: 1,2,3,4,10,13,

. . . 2o0re: 1,2, 3,4,10, 13,

8. Resursele umane ale evenimentelor Prelegere interactiva 14

Managementul financiar al . . 2o0re:1,2,3,4,7,9,
9. . Prelegere interactiva

evenimentelor 10, 13,
10. | Managementul riscurilor evenimentelor Prelegere interactiva i4ore: 1.2,3,4,10, 13,
11. | Inchiderea si evaluarea evenimentelor Prelegere interactiva i4ore: 1,2,3,4,10, 13,

Antreprenoriat in domeniul . . 2ore: 1,2, 3,4,10, 13,
12 . . Prelegere interactiva

evenimentelor speciale 14

Inovatie in domeniul evenimentelor . . 2o0re: 1,2, 3,4,10, 13,
13 . Prelegere interactiva

speciale 15

Tendinte Tn managementul . . 2o0re:1,2,3,4,7,9,
14 . Prelegere interactiva

evenimentelor 10, 13,

Bibliografie recomandata

1.

2.

3.

Oprea, D., Mesnita, G. - Managementul evenimentelor speciale, suport de curs, versiune online,
poirtal FEAA, 2017

Oprea, D., Mesnita, G., Alexa, M. - Managementul evenimentelor: personale, organizationale,
internationale, Ed. Polirom, 2016

Pine, B. Joseph, Il — Economia experientei, orice afacere e o scena si tot ce faci e un spectacol, Ed.
Publica, 2010

Bibliografie suplimentara

4. Allen, J. - Event Planning: The Ultimate Guide To Successful Meetings, Corporate Events,
Fundraising Galas, Conferences, Conventions, Incentives and Other Special Events, 2nd Edition,
Wiley, 2009

5. Getz, D. - Event Management and Event Tourism, 2nd Edition, New York, Cognizant
Communication Corporation, 2005

6. Goldblatt, J. - Special Events: A New Generation and the Next Frontier, 6th Edition, Wiley, New
Jersey, 2011

7. Goldblatt, J.J. - Special Events: Creating and Sustaining a New World for Celebration, 7th Edition,
The Wiley Event Management Series, 2014

8. Moise, Z.C. — Térgurile, expozitiile si conventiile, instrumente de marketing, Editura All Beck,
Bucuresti, 2002

9. Rischards, G., Palmer, R. — Eventful cities. Cultural management and urban revitalisation,
Butterworth-Heinemann Elsevier, Oxford, 2010

10. Rogers, T. - Conferences and Conventions: A global industry, Second Edition, Elsevier/Butterworth-
Heinemann, 2008

11. Schafer-Mehdi, S. — Organizarea evenimentelor, Editura ALL, Bucuresti, 2008

12. Shannon, K. - The Complete Guide to Succesful Event Planning, 2nd Edition, Atlantic Publishing
Group, Ocala, Florida, 2011

13. Shone, A., Parry, B. — Successful Event Management: A Practical Handbook, Third Edition,
CENGAGE Learning Business Press, 2010

14. Silvers, J.R. - Professional Event Coordination, 2nd Edition, Wiley, New Jersey, 2012

15. Tassiopoulos, D. - Event Management: A Professional and Developmental Approach, 2nd Edition,
Juta Academic, Lansdowne, 2005

16. Tum, J., Norton, P., Wright, J.N. - Management of event operations , Taylor & Francis, Inc., 2005

17. Surse Internet: www.pmi.org, www.projectmanagement.com, www.projectmagazine.com,
http://ec.europa.eu/europe2020/index_ro.htm, www.finantare.ro,
http://projectnewstoday.com/project-management-articles/ , www.projecttimes.com/,
http://catalog.flatworldknowledge.com/catalog/editions/preston-project-management-from-simple-to-
complex-1-0

8.2 | Seminar / Laborator | Metode de predare | Observatii



http://www.pmi.org/
http://www.projectmanagement.com/
http://www.projectmagazine.com/
http://ec.europa.eu/europe2020/index_ro.htm
http://www.finantare.ro/
http://projectnewstoday.com/project-management-articles/
http://www.projecttimes.com/
http://catalog.flatworldknowledge.com/catalog/editions/preston-project-management-from-simple-to-complex-1-0
http://catalog.flatworldknowledge.com/catalog/editions/preston-project-management-from-simple-to-complex-1-0

(ore si referinte bibliografice)

Identificarea principalelor concepte cu

1. care opereaza disciplina, pomparatJel Discutie practica 2o0re: 1,2
intre managementul evenimentelor si ’
managementul proiectelor
Prezentarea termenilor de referinta si a Exercitiu practic, interactiune .

2. . . - T ’ 2ore: 1,2
cerintelor unor evenimente intre echipe
Identificarea temei evenimentului, a Prezentare tema proiect.

3. organizatorului, a potentialilor Exercitiu practic, interactiune 2ore: 1,2
participanti intre echipe
Stabilirea scopurilor si obiectivelor . . .

. AR L n Exercitiu practic, interactiune .

4. evenimentului si incadrarea lui in - v ’ 2o0re: 1,2
i .. 7 intre echipe
tipologiile cunoscute
Publicitatea evenimentului si modul de Exercitiu practic, interactiune .

5. L . . - T ’ 2o0re: 1,2
atragere si inregistrare a participantilor intre echipe
Descompunerea evenimentului,
logistica necesara. Exercitiu practic, interactiune .

6. . . . . N v ; 2o0re:1,2
Servicii oferite participantilor, intre echipe
elaborarea bugetului

7. Prezentari proiecte, predare lucrare Pre_zentare proiecte si predare 2o0re: 1,2

proiecte. Evaluare.
Bibliografie

1. Oprea, D., Mesnita, G., Alexa, M. - Managementul evenimentelor: personale, organizationale,
internationale, Ed. Polirom, 2016

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se adreseaza unui domeniu la mare cautare pe piata firmelor organizatoare de evenimente din
cele mai diverse domenii. Prin continut, acopera necesarul de competente si abilitati specifice celor ce
organizeaza evenimente, celor ce ofera servicii conexe si complementare acestui tip de servicii.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare
(detaliile se regasesc la
finalul punctului 10, parte
integranta din fisa)

10.3 Pondere in
nota finala (%)

10.4 Curs

Cunostinte dobéandite pe
parcursul semestrului si
gradul de intelegere a
problemelor

A,D. 1 lucrare individuala
(referat) pe o tema
anuntata la inceputul
fiecarui semestru,
prezentatad mai jos

D. Teste neanuntate si
prezente

C, D. Examen scris in
sesiune

15% (conditie de
intrare n
examen)

10% suplimentar
la nota finala

50%

10.5 Seminar/ Laborator

Parcurgerea capitolelor
prevazute in planul
proiectului si predarea la
termen

B, D. Evaluare proiect la
termene si evaluare intre
echipe

35% (conditie de
intrare n
examen)

10.6 Standard minim de performanta

Minim 5 la proiect de echipa (35% din nota finala)
Minim 5 la lucrarea individuala (15% din nota finala)




Minim 5 nota examen scris (50% din nota finala)

DETALIEREA CONDITIILOR DE EVALUARE
A. Lucrare individualia 15% (se va preda impreuna cu proiectul de echipa). Tema va fi subiectul
actualizirii la inceputul semestrului de studiu:
e 1 lucrare individualid prin care se va analiza un eveniment la care ati participat, in calitate
de invitat. Se va descrie, pe scurt, scopul evenimentului, tipologia lui (incadrarea in cel putin 4
criterii de clasificare), ce v-a determinat/atras sa participati la el. La final, se va face un tabel cu
aspectele pozitive si negative ale evenimentului (cel putin cate 5 din fiecare), posibile solutii la
problemele aparute, recomandarile/sfaturile pentru evitarea lor in cazul altor evenimente.
Lucrarea va avea maxim 3-4 pagini.

B. 1 proiect in echipa de 3-4 studenti (35% din nota finala)

Evenimentul va fi unul institutional, eveniment unic, care nu s-a mai desfdsurat si nici nu este in curs de
organizare/derulare. Pentru elaborarea proiectului se vor consulta suportul de curs, documentatiile gdsite la
diferiti furnizori de servicii, alte surse bibliografice. Indiferent de ideea de proiect abordatd, se vor respecta
componentele din formularul pus la dispozitie. ATENTIE!!! Nu se acceptd proiectele care nu respectd
formularul pus la dispozitie in cadrul orelor de seminar, proiectele copiate, studiile de fezabilitate, planurile de
afaceri sau orice alte studii care nu au legdturd cu cerintele disciplinei.

C. Examen scris final (intrebari deschise si/sau de sintezd), minim nota 5 (50% din nota finala)

D. Deadline-uri si prezente

1. Fiecare echipa va prezenta tema proiectului si descrierea la al doilea seminar. Studentii care nu
s-au inregistrat pana la acea data, vor parcurge disciplina in anul universitar urmator. Proiectul
va fi analizat si evaluat in timpul orelor de seminar pana la ultimul seminar, inclusiv de colegi. Fara
aceasta evaluare intermediara, nu poate fi obtinutd nota finala. Eventuala exceptia trebuie justificata si
aprobata Tn prealabil de catre profesor.

2. Studentii vor sustine proiectul si lucrarea individuala vel tarziu in al saptelea seminar pentru a avea
dreptul de intrare Tn examen in sesiunea normala, daca a fost indeplinita conditia notei. Se vor
transmite si in format electronic la adresa de e-mail: marius.alexa[at]gmail.com.

3. Studentii care nu reusesc sa finalizeze lucrarea si proiectul in termen util, dar au respectat
termenele anterioare, le vor depune in ziua de examen din sesiunea normala pentru a obtine
dreptul de intrare in examen in sesiunea de restanta.

4. Studentii care nu indeplinesc conditiile de intrare ih examen la nici unul dintre termenele de
predare din semestrul curent se vor supune cerintelor noi formulate pentru semestrele viitoare
la disciplina Managementul evenimentelor.

5. Pentru acoperirea integrala a creditelor, studentii trebuie sa participe la cursuri. Pentru prezenta la
activitatile de curs, teste neanuntate/prezentari este posibila acordarea a 10% suplimentar la
nota finala, cu conditia ca teza sa fie minim 5.

Data completarii Titular de curs Titular de seminar
dr. Marius ALEX

/
- —
Data avizarii

Director de departament
Prof. univ. dr. Florin DUMITRIU




