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FIȘA DISCIPLINEI 

 

 

* OB – Obligatoriu / OP – Opțional 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru și activități didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 3 din care:          curs 2     seminar 1 

3.2 Total ore din planul de învățământ 42 din care:          curs 28     seminar 14 

3.3 Distribuția fondului de timp ore 
Studiu după manual, suport de curs, bibliografie și altele 16 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 50 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 24 

Tutoriat 14 

Examinări 4 

Alte activități...................................  
 

3.4 Total ore studiu individual 108 

3.5 Total ore pe semestru 150 

3.6 Număr de credite 6 

 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituția de învățământ superior Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din Iași 

1.2 Facultatea Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor 

1.3 Departamentul Contabilitate, Informaticǎ economicǎ și Statisticǎ 

1.4 Domeniul de studii Contabilitate 

1.5 Ciclul de studii Master 

1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate, Expertizǎ și Audit 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Doctrină şi deontologie în profesia contabilă 

2.2 Titularul activităților de curs Conf. univ. dr. Constantin TOMA 

2.3 Titularul activităților de seminar Conf. univ. dr. Constantin TOMA 

2.4 An de studiu II 2.5 Semestru 1 2.6 Tip de evaluare E 2.7 Regimul discipinei OP 

4. Precondiții (dacă este cazul) 

4.1 De curriculum 
Contabilitate financiarǎ aprofundatǎ; 
Contabilitate de gestiune aprofundatǎ; 
Sisteme contabile comparate.. 

4.2 De competențe  

5. Condiții (dacă este cazul) 

5.1 De desfășurare a cursului  
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5.2 De desfășurare a 
seminarului/laboratorului 

 

6. Competențe specifice acumulate 
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 C2.5.  Utilizarea şi dezvoltarea unor proceduri sistematice şi complete de întocmire şi valorificare a 
rapoartelor contabile (1 credit) 
C3.5.  Întocmirea şi prezentarea de strategii, programe şi proiecte care se sprijină pe informaţia 
contabilă financiară şi/sau de gestiune (1 credit) 
C4.5. Valorificarea rezultatelor unei misiuni de control, expertiză, diagnostic, evaluare şi audit în 
întreprinderi (1 credit) 
C5.5.  Elaborarea  unei lucrări de cercetare – disertaţia (1 credit) 
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CT2.  Identificarea, asumarea şi evaluarea rolurilor şi responsabilităţilor într-o echipă plurispecializată 
şi aplicarea de tehnici de relaţionare şi muncă eficientă în cadrul echipei (1 credit) 
CT3.  Identificarea, crearea, valorificarea şi promovarea oportunităţilor de formare continuă şi 
valorificarea eficientă a resurselor şi tehnicilor de învăţare pentru propria dezvoltare (1 credit) 

7. Obiectivele disciplinei (din grila competențelor specifice acumulate) 
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Cunoaşterea progreselor înregistrate în doctrina contabilă până în prezent, ca o premisă a anticipării evoluţiilor 
din perioadele viitoare. De asemenea, disciplina îşi propune formarea unor aptitudini care să conducă la un 
comportament etic şi deontologic în desfăşurarea lucrărilor specifice profesiei contabile, pentru absolvenţii 
acestui program de master. În final, absolvenţii vor dobândi deprinderi care le vor permite să aplice cunoştinţele 
acumulate în soluţionarea problemelor legate de folosirea raţionamentul profesional în tranzacţiile şi 
evenimentele complexe din activitatea entităţilor economico-sociale şi să adopte un comportament în 
conformitate cu exigenţele şi normele impuse de exercitarea profesiei contabile 
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Capacitatea de a cunoaşte şi înţelege: 
1) etapele intervenite în evoluţia doctrinei contabile pe plan mondial şi naţional; 
2) teoriile importante şi paradigmele care explică evoluţiile înregistrate în ştinţa şi în practicile contabile ale 

entităţilor economice şi ale organizaţiilor publice; 
3) stadiul actual şi perspectivele procesului de armonizare, normalizare şi convergenţă contabilă în contextul 

integrării regionale şi internaţionale al entităţilor autohtone; 
4) cerinţele, condiţiile, competenţele şi calităţile impuse pentru accesul la profesia de contabil autorizat, 

expert contabil şi auditor financiar; 
5) normele de conduită pentru profesioniştii contabili şi principiile fundamentale care trebuie respectate de 

către profesioniştii contabili în vederea realizării obiectivelor comune ale profesiei. 
 
Absolvenţii acestui master vor avea capacitatea de a: 
1. descrie şi analiza critic diferitele teorii şi abordări ale ştiinţei şi practicilor contabile; 
2. elabora o argumentaţie logică şi coerentă privind modul în care diferitele teorii şi abordări reflectă 

realităţile administrării afacerilor; 
3. aplica conceptele studiate la problematica variată a administrării afacerilor; 
4. analiza şi diagnoza mediul intern şi mediul extern al afacerilor şi gestionării acestora. 
 
În urma parcurgerii activităţilor de la această disciplină, absolvenţii dobândesc aptitudini concretizate 
în: 
1. folosirea adecvată a limbajului de specialitate şi a termenilor consacraţi la nivelul profesiei contabile pe 
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plan internaţional; 
2. identificarea problemelor noi, prezente şi viitoare, respectiv formularea de soluţii pertinente, bazate pe 

raţionament profesional, pentru contextul administrării afacerilor; 
3. elaborarea un raport de analiză a aspectelor şi problemelor identificate, corespunzător adaptării la diferite 

medii de afaceri. 
 
Capacitatea de a: 
1. învăţa şi efectua analize în mod independent; 
2. comunica efectiv oral şi în scris în mediul profesional; 
3. recunoaşte şi analiza critic un aspect  contabil important al doctrinei şi/sau al sectorului de afaceri; 
4. elabora referate şi rapoarte de cercetare legate de tematica domeniului folosind atât sursele doctrinare 

naţionale şi internaţionale, cât şi bazele de date electronice şi resursele multimedia; 
5. integra şi lucra eficient într-un colectiv sau organism profesional. 

8. Conținut 

8.1 Curs Metode de predare Observații 
(ore și referințe bibliografice) 

1. 

Capitolul 1. EVOLUŢII ALE DOCTRINEI 
CONTABILE 

1.1. Evoluţia rolului contabilităţii în 
dezvoltarea economică 

1.2. Evoluţia reglementărilor cu specific 
contabil 

1.3. Normalizarea contabilităţii 
1.4. Sistemul contabil dualist versus sistemul 

contabil monist 
1.5. Diferenţierile între sistemul continental şi 

anglo-saxon de contabilitate 
1.6. Diferenţele între contabilitatea de casă şi 

contabilitatea de angajamente 

Prelegeri şi discuţii pe 
tematica disciplinei 

14 ore 

2. 

Capitolul 2. PROFESIA CONTABILĂ – 
CONŢINUT ŞI FORME DE MANIFESTARE 

2.1. Expertul contabil  
2.2. Contabilul autorizat. Diferenţieri între 

expertul contabil/contabilul autorizat 
şi economistul/contabilul salariat  

2.3. Auditorul financiar  

3 ore 

3. 

Capitolul 3. CALITATEA DE EXPERT 
CONTABIL, CONTABIL AUTORIZAT ŞI 
AUDITOR FINANCIAR 

3.1. Accesul la profesie 
3.2. Lucrările care pot fi efectuate de 

profesioniştii contabili 
3.3. Drepturile şi obligaţiile profesioniştilor 

contabili 
3.4. Auditul de calitate în activitatea 

profesioniştilor contabili 

8 ore 

4. 
Capitolul 4 ETICA ÎN PROFESIA CONTABILĂ 

4.1. Principiile fundamentale 
4.2. Conţinutul Codului 

3 ore 
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4.3. Conduita profesionalǎ (profesionalismul)  
4.4. Prestarea de servicii profesionale în 

domeniul fiscalităţii 
4.5. Marketingul serviciilor profesionale 

Bibliografie 
Referințe principale: 

1. Berheci, M., Valorificarea raportărilor financiare, Sinteze contabile: teorie, analize, studii de caz, Ed. CECCAR, 
Bucureşti, 2010 

2. Capron, M., Contabilitatea ȋn perspectivǎ, Ed. Humanitas, București, 1994, traducere de Lorin Niculae 
3. Chersan, I.-C., Auditul financiar de la normele naționale la standardele internaționale, Ed. Tehnopress, Iași, 

2012 
4. Cristea, H., Toma, M., Doctrinǎ şi deontologie în profesia contabilă din Romania – ghid de pregătire pentru 

stagiari -, Ed. CECCAR, Bucureşti, 2003 
5. Demetrescu, C.G., Istoria contabilităţii, Ed. Ştiinţifică, Bucureşti, 1972  
6. Feleagă, N., Controverse contabile, Ed. Economică, Bucureşti, 1996  
7. Florea, I., Florea, R., Macovei, I-C., Berheci, M., Introducere ȋn expertiza contabilǎ și ȋn auditul financiar, Ediția a 

II-a, revizuitǎ și adǎugitǎ, Ed. CECCAR, Bucureşti, 2008  
8. Horomnea, E., Dimensiuni științifice, sociale și spirituale ȋn contabilitate. Genezǎ. Doctrinǎ. Normalizare. Decizii, 

Ed. TipoMoldova, Iași, 2010 
9. Ionaşcu, I., Epistemologia contabilităţii, Ed. Economică, Bucureşti, 1997  
10. Ionaşcu, I., Dinamica doctrinelor contabilităţii contemporane, Ed. Economică, Bucureşti, 2003  
11. Pântea, I.P., Bodea, Gh., Contabilitatea financiară 2011, Ed. Intelcredo, Deva, 2010 
12. Tabǎrǎ, N., Horomnea, E., Mircea, M.-C., Contabilitate internaționalǎ, Ed. TipoMoldova, Iași, 2009 
13. Toma, C., Conturile anuale şi imaginea fidelă în contabilitatea românească, Ed. Junimea, Iaşi, 2001  
14. Toma, M., Potdevin, J., Elemente de doctrină şi deontologie a profesiei contabile, Ed CECCAR, Bucureşti, 2008 
15. *

*
* IASB, Standardele Internaţionale de Raportare Financiară®, Norme oficiale emise la 1 ianuarie, 2017/2015, 

Partea A Cadrul general conceptual şi dispoziţii, Ed. CECCAR, Bucureşti, 2017/2015 
16. *

*
* IASB, Standardele Internaţionale de Raportare Financiară®, Norme oficiale emise la 1 ianuarie, 2017/2015, 

Partea B Documente care însoţesc Standardele, Ed. CECCAR, Bucureşti, 2017/2015 
17. *

*
* IFAC, Standarde, Codul privind conduita etică şi profesională, traducere de Camera Auditorilor din România, 

Audit financiar 2000, Ed. Economică, Bucureşti, 2000 
18. *

*
* Colecţia Monitorul Oficial al României, Partea I (2000-an curent) 

19. www.cafr.ro 
20. www.ceccar.ro 

21. www.aspaas.gov.ro 

8.2 Seminar / Laborator Metode de predare Observații 
(ore și referințe bibliografice) 

1. Imaginea fidelǎ-obiectiv al raportǎrii financiare 

Dezbateri,elaborări şi 
prezentări de referate și studii 
de caz 

2 ore 

2. Principiile fundamentale ale contabilității 5 ore 

3. Tratamente contabile generale 4 ore 

4. 
Sinceritatea producătorilor de informații 
financiar-contabile 

1 orǎ 

5. 
Relația dintre principiile contabile și imaginea 
fidelă 

2 ore 

Bibliografie 
1. Colasse, B., Introducere ȋn contabilitate, Ed. TipoMoldova, Iași, 2011, traducere de Neculai Tabǎrǎ 
2. Collette, C., Richard, J., Comptabilité générale, Les systèmes français et anglo-saxons, Ed. Dunod, Paris, 2000  
3. Corpul Eperţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din România, Norme profesionale, Bucureşti, 2000 
4. Corpul Eperţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din România, Ghidul experților contabili și al contabililor 

autorizați ȋn activitatea de prevenire și combatere a spǎlǎrii banilor și a finanțǎrii actelor de terorism, Ed. 
CECCAR, Bucureşti, 2009 

5. Feleagă, N., Dincolo de frontierele vagabondajului contabil, Ed. Economică, Bucureşti, 1997  
6. Feleagă, N., Îmblânzirea junglei contabilităţii, concept şi normalizare în contabilitate, Ed. Economică, Bucureşti, 

1996  
7. Horomnea, E., Fundamentele ştiinţifice ale contabilităţii. Doctrină. Concepte. Lexicon, Ed. TipoMoldova, Iaşi, 

2008 

http://www.cafr.ro/
http://www.cafr.ro/
http://www.cafr.ro/
http://www.ceccar.ro/
http://www.ceccar.ro/
http://www.ceccar.ro/
http://www.aspaas.gov.ro/
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Data completării Titular de curs Titular de seminar 
21.09.2023   
 Conf. univ. dr. Constantin TOMA 

 
Conf. univ. dr. Constantin TOMA 

Data avizării Director de departament 

27.09.2023 Prof. univ. dr. Mircea ASANDULUI 
 

8. Istrate, C., Contabilitatea nu-i doar pentru contabili!, Ed. Evrika Publishing, Bucureşti, 2016 
9. Ristea, M., Dumitru, C.G., Ioanăş, C., Irimescu, A., Contabilitatea societăţilor comerciale, vol. 1 şi 2, Ed. 

Universitară, Bucureşti, 2009 
10. Toma, C., Contabilitate financiară, Ediţia a III-a, revizuită şi adăugită-2018, Ed. TipoMoldova, Iași, 2018 
11. Toma, C., Managementul contabilităţii financiare, Ed. TipoMoldova, Iaşi, 2012 
12. www.ceccar.ro  
13.  www.cafr.ro 
14. www.aspaas.gov.ro 

 

9. Coroborarea conținutului disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității, asociațiilor 
profesionale și angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei a fost avizat de organismul profesional reprezentativ la nivel național, respectiv, Corpul 
Eperţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din România, prin acordul de parteneriat ȋncheiat de cǎtre 
Facultate. Absolvenților de la acest program de master li se recunoaște examenul de acces la stagiu dacǎ 
au obținut o notǎ minimǎ la disciplinele solicitate de acest organism profesional (inclusiv la disciplina sus-
menționatǎ). 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere în 
nota finală (%) 

10.4 Curs 

Realizarea unui punctaj minim la 
formele de evaluare precizate 

Susţinerea unei lucrări de 
verificare pe parcursul 
semestrului (în săptămâna a VIII-
a), + + elaborǎri de referate și 
participare activă la seminar 
Examen final (nota minimǎ 5) 

50%* Evaluare pe 
parcurs+50%* Nota 
Examen 

10.5 Seminar/ Laborator 

10.6  Standard minim de performanță: nota minimǎ 5 (cinci) la examen și media generalǎ minimǎ 5 

http://www.ceccar.ro/
http://www.ceccar.ro/
http://www.ceccar.ro/
http://www.cafr.ro/
http://www.cafr.ro/
http://www.cafr.ro/
http://www.aspaas.gov.ro/

