Anexa A.ID.2

FISA DISCIPLINEI

Denumirea disciplinei

| Limba Englezi 4

Codul disciplinei

| AL2320 | Semestrul | 4 | Numarul de credite 4

Facultatea de Economie si

Facultatea Administrarea Afacerilor Numarul orelor pe semestru/activitati
Domeniul de licenta Stiinte Administrative Total Sl TC AT AA
Programul de studii de licenta Administratie Publica 28 14 10 4 -

Categoria formativa a disciplinei (fundamentala, DE

complementard, domeniu, specialitate)

Tipul disciplinei (impusa, optionald, facultativa) DO

Discipline anterioare

Conditionate N/A

Recomandate Limba engleza 1, Limba engleza 2, Limba engleza 3

Obiectivele disciplinei

Dezvoltarea competentelor de comunicare in limba engleza, atat Tn scris cat si oral, in
context profesional si nu numai, utilizand vocabular de specialitate.

COMPETENTE SPECIFICE ACUMULATE

COMPETENTE
PROFESIONALE

CP1 Descrierea principalelor concepte, teorii, metodologii si proceduri utilizate in
organizarea si functionarea structurilor administrative

CP2 Prezentarea orala si scrisa, cu un grad ridicat de claritate, a unor mesaje
structurate referitoare la o problema administrativa cu un nivel mediu de complexitate

COMPETENTE
TRANSVERSALE

CT1 Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor
specifice Tn muncaa de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare
interpersonala.

CT2 Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si
modalitatilor de formare si dezvoltare personala si profesionala, in scopul insertiei si
adaptarii la cerintele pietei muncii.

Continutulactivitatilor
(SI, AT, TC, AA)

1. Studiul individual prin materiale specifice 1D (corespunzator numarului de ore
de curs de la zi)

US 1: Contract Law 1: Understanding legislation; Forming a contract —
Basic principles; Express and implied terms.

US 2:Employment Law 1: Introduction to Employment Law; Employing
people.
2. Activitati tutoriale (tematica intalnirilor prevazute in orar)

AT 1: Contract Law 2: Consumer protection; Product Liability; Lease
Agreements

AT 2: Employment Law 1: Contract of employment
3. Teme de control (1-2 pentru disciplinele cu 14 ore si 2-3 pentru disciplinele cu




28 ore)
TC 1: Contract Law — Reading 1-3
TC 2: Employment Law — Full-time employment contract

Forma de evaluare finala (E — examen, C — colocviu/test final, LP — lucrari practice) C

Stabilirea notei finale
(procente)

- evaluare finala — test online Moodle 90%

- activitati asistate /laborator/lucrari practice/proiect etc.

- teste pe parcursul semestrului 10%

- lucrari de verificare

Lista materialelor didactice
necesare (suport de curs,
ghid de studiu etc.)

Suportul de curs de pe platforma: Limba engleza 4

Bibliografia recomandata

Brieger, Nick. Test your professional English: Law. Pearson Education Limited, 2003.

Ciortescu, Elena, Oana Ursu. Vocabulary Trainer for Business and Public
Administration. lasi: TipoMoldova, 2020.

Evans, Virginia, Jenny Dooley, David J. Smith. Career Path — Law. Express
Publishing, 2012.

Krois-Lindner and Translegal. International Legal English. Cambridge University
Press, 2011.

*** “Understanding Legislation” in Business Spotlight, 6/ 2014, Spotlight Verlag,
2010.

*** “Lease Agreements” in Business Spotlight, 3/ 2016, Spotlight Verlag, 2010.

*** “Product Liability” in Business Spotlight, 3/ 2014, Spotlight Verlag, 2010.

*** “Consumer protection” in Business Spotlight, 2/ 2016, Spotlight Verlag, 2010.

Coordonator de disciplina

Grad didactic, titlu, nume si prenume Semnatura,

Lector dr. Oana URSU

Legenda: SI — studiu individual, TC — teme de control, AT — activitati tutoriale, AA — activitati asistate




