
 
 

 
 

 
 
 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

* OB – Obligatoriu / OP – Opţional 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru şi activităţi didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 3 din care: 3.2      curs 2 3.3  seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 42 din care: 3.5      curs 28 3.6  seminar/laborator 14 

Distribuţia fondului de timp ore 
Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi altele 30 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 10 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 10 

Tutoriat 4 

Examinări 4 

Alte activităţi  0 
 

3.7 Total ore studiu individual 58 

3.8 Total ore pe semestru 100 

3.9 Număr de credite 4 

 

 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi 
1.2 Facultatea Facultatea de  Economie şi Administrarea Afacerilor 
1.3 Departamentul Management, Marketing şi Administrarea Afacerilor 
1.4 Domeniul de studii MANAGEMENT 

1.5 Ciclul de studii Licență 
1.6 Programul de studii/Calificarea MANAGEMENT / Licenţiat în ştiinţe economice 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei SUPPLY  CHAIN  MANAGEMENT  
2.2 Titularul activităţilor de curs Conf. dr. Nelu Florea 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Conf. dr. Nelu Florea 

2.4 An de studiu 3 2.5 Semestru 1 2.6 Tip de evaluare E 2.7 Regimul discipinei* OB 

4. Precondiţii (dacă este cazul) 

4.1 De curriculum Management, Marketing, Contabilitate, Finanţe, Matematică 

4.2 De competenţe  

5. Condiţii (dacă este cazul) 

5.1 De desfăşurare a cursului sală dotată cu videoproiector 

5.2 De desfăşurare a seminarului/ 
laboratorului 

sală dotată cu videoproiector 



 
 

 
 

 

 

 
 
 

6. Competenţe specifice acumulate 
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 C1/C1.2. Explicarea, interpretarea şi corelarea factorilor care constituie mediul intern şi extern al organizaţiei în dinamică  (0.5 credit); 
C1/C1.3. Aplicarea de metode, tehnici si instrumente manageriale în rezolvarea de probleme/situaţii bine definite în dinamica mediului 
intern şi extern al organizaţiei (0.5 credit); 
C1/C1.4. Evaluarea critic-constructivă a utilizării metodelor de monitorizare şi diagnosticare a mediului intern şi extern al organizaţiei (0.5 
credit); 
C3/ C3.3. Aplicarea principiilor şi metodelor de bază pentru eficientizarea sistemului managerial şi a subsistemelor sale (0.5 credit); 
C3/C3.4. Evaluarea critic-constructivă a funcţionării  sistemului managerial şi a subsistemelor sale (1 credit); 
C5/ C5.4. Utilizarea de criterii şi metode standard de evaluare a procesului decizional în organizaţii (1 credit). 
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7. Obiectivele disciplinei (din grila competenţelor specifice acumulate) 
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1. Dobândirea noţiunilor teoretice specifice SCM-ului,  formarea abilităţilor de aplicare în practică a principiilor şi 
conceptelor teoretice dobândite,   

2. Dezvoltarea capacităţii de analiză, interpretare, argumentare și colaborare în vederea obținerii de eficiență 
organizațională, identificarea de strategii și crearea de valoare pentru clienți, 

3. Formularea şi implementarea de strategii pentru un lanţ logistic, optimizarea şi pilotarea unui lanţ logistic 
global 

4. Formarea şi dezvoltarea spiritului  lucrătorului din logistică, dezvoltarea aptitudinilor de lucru în echipă, 
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Cognitive – dezvoltarea capacităţii de cunoaştere a teoriei, conceptelor şi cunoaştinţele dobândite tacit şi 
(in)formal prin experienţă 
Funcţionale  – dezvoltarea competenţelor specifice astfel încât studentul să fie capabil de a investiga soluţii şi 
identifica soluţii concrete în mod autonom privind problematica SCM-ului atunci când acţionează într-un anumit 
domeniu de activitate 
Personale – dezvoltarea capacităţii de relaţionare, a capacităţii de analiză, viziune integratoare şi anticipativă,  
comportament proactiv 
Generale – dezvoltarea unui  comportament bazat pe integritate, onestitate, responsabilitate în relaţiile cu 
persoane/departamente/organizații sau parteneri de afaceri 

8. Conţinut 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 
(ore şi referinţe bibliografice) 

1. 
Supply chain management (SCM): introducere, 

edificiul,  bazele 
Prelegere (cu suport Power Point), 
curs interactiv. 

4 ore :  (3), (10), (11), (13), (16) 

2. 
Logistica  generală - istoric, modalităţi de 

abordare,  procesul logistic – funcţiile de bază 
Prelegere (cu suport Power Point), 
curs interactiv 

3 ore:  (8), (10), (11), (12), (13), 
(16) 

3. 
Regulile jocului pentru activitatea de logistică. 

Noua competiție 
Prelegere (cu suport Power Point), 
curs interactiv 

2 ore: ( (2), (5), (12), (13), (16) 

4 Logistica amonte - de aprovizionare 
Prelegere (cu suport Power Point), 
curs interactiv 

7  ore: (1), (5), (6), (7), (8), (13) 

5 Logistica internă - de producţie 
Prelegere (cu suport Power Point), 
curs interactive 

2 ore: (1), (3), (5), (6), (13), (16) 

6 Logistica aval – de distribuţie Prelegere (cu suport Power Point), 
curs interactive 

4  ore: (2), (3), (5), (6), (13), (17) 



 
 

 
 

7 Externalizarea activităţilor din lanţul logistic Prelegere (cu suport Power Point), 
curs interactive 

2 ore: (3), (6), (9), (13), (17) 

8 Pilotarea şi optimizarea  lanţului logistic Prelegere (cu suport Power Point), 
curs interactiv 

2 ore: (2), (3), (5), (6), (13), (16) 

9 Măsurarea performanţei lanţului logistic Prelegere (cu suport Power Point), 
curs interactiv 

2 ore: (2), (4), (5), (6), (10), (16) 

8.2 Seminar / Laborator Metode de predare Observaţii 
(ore şi referinţe bibliografice) 

1. 
Determinarea necesarului de aprovizionare Studiu de caz, dezbateri, exerciţiu 

aplicativ 
2  ore: (6), (10), (13), (16), 

2. 
Organizarea ciclului de producţie  Studiu de caz, dezbateri, exerciţiu 

aplicativ 
4  ore:  (2), (6), (10), (16), 

3. 
Importanţa previziunilor pentru vânzări şi influenţa 
determinată de  modul de organizare a producţiei 
asupra performanţelor organizaţiei 

Studiu de caz, dezbateri, exerciţiu 
aplicativ 

2 ore: (2), (3), (5), (6), (13), (16) 

4. 
Metode de gestiune a stocurilor de la furnizori la 
producători –  conţinut, dinamică, administrarea 
stocurilor şi transformarea în comenzi 

Studiu de caz, dezbateri, exerciţiu 
aplicativ 

2  ore: (1), (5), (6), (7), (8), (13) 

5. 
Metode de gestiune a stocurilor de la producători la 
distribuitori –  conţinut, dinamică,  administrarea 
stocurilor şi transformarea în comenzi 

Studiu de caz, dezbateri, exerciţiu 
aplicativ 

2  ore: (2), (3), (5), (6), (13), (17) 

6. 
Măsurarea performanţei activității pentru diferite forme 
de logistică 

Studiu de caz, dezbateri, exerciţiu 
aplicativ 

1  ore: (10), (11), (12), (13), (16) 

7. Măsurarea performanţei unui lanţ logistic global 
Studiu de caz, dezbateri, exerciţiu 
aplicativ 

1  ore: (2), (4), (5), (6), (10), (16) 
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Data completării,      Titular de curs,       Titular de seminar, 
    25.09.2023  Conf. dr. Nelu FLOREA                                  Conf. dr. Nelu FLOREA 

  
 

 

Data avizării, 
  28.09.2023 

   Director de departament, 
Prof. dr. Andrei Ștefan NEȘTIAN 

  
 

9. Coroborarea conţinutului disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, asociaţiilor 
profesionale şi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

Anual planul de învăţământ, precum şi conținutul disciplinei este analizat cu  asociați profesionale din domeniu 
(ARILOG), reprezentanţi ai mediului de afaceri, absolvenţii specializării  și de mastere profesionale  care sunt invitaţi 
periodic sǎ  ofere feed-back cu privire la conţinut, competenţele utilizate în practică, indicarea necesarului de competenţe 
pentru a deveni un  logistician cu valenţe (inter)naţionale în domeniul, în conformitate cu aşteptările şi cerinţele pieţei 
muncii. 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 
10.2 Metode de evaluare 

Examen 

10.3 
Pondere în 
nota finală 
(%) 

10.4 Curs Teste de evaluare la curs 

Examen sesiune  tip grilă – 5 

puncte din nota finală, 

Test la curs  - 2 puncte la evaluarea 

pe parcurs de la curs (S8) 

70% 

10.5 Seminar/ 

Laborator 

Rezolvarea aplicaţiilor şi studiilor de 

caz 

Elaborare proiecte individuale 

Lucrul în echipă la identificarea și 

soluţionarea unor probleme specifice 

lanțului logistic 

3 puncte activitate seminar: 1 punct 

(10%) pentru proiectul individual, 2 

puncte la teste on-line: T1 (S7) -

10%, T2 (S13) -10% 

 

30% 

10.6 Standard minim de performanţă 

Studentul înţelege, recunoaşte, defineşte și utilizează corect conceptele şi tehnicile de bază din 

cadrul disciplinei pentru obţinerea notei minime de promovare 


