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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatamént superior Universitatea Alexandru loan Cuza din lagi
1.2 | Facultatea Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
1.3 | Departamentul care furnizeaza Departamentul de Finante, Moneda si Administratie Publica

disciplina
1.4 | Departamentul beneficiar Economie si relatii internationale
1.5 | Domeniul de studii Economie si afaceri internationale
1.6 | Ciclul de studii Licenta
1.7 | Programul de studii/Calificarea ECONOMIE $I AFACERI INTERNATIONALE/ Economist
2. Date despre disciplina
2.1 | Denumirea disciplinei | Dreptul afacerilor
2.2 | Titularul activitafjlor de curs Conf. dr. Popescu Ada-luliana
2.3 | Titularul activitatilor de seminar | Av. drd. Branici Marius, Av. dr. Necula Mihai-lulian
2.4 | Anulde 1125 | Semestrul | 1 | 2.6 | Tipul de EVP | 2.7 | Regimul

studiu evaluare disciplinei | OB
3. Timpul total estimate (ore pe semestru si activitatile didactice)
3.1 | Numar de ore pe saptamana 3 din care 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 | Total ore din planul de 42 | dincare 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator 14

invatamant
Distributia fondului de timp 58ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminariilaboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitatj -

3.7

Total ore studiu individual 58

3.8

Total ore pe semestru 100

3.9

Numarul de credite 4

4.

Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1

De curriculum Nu este cazul

4.2

De competente Nu este cazul

5.

Conditii (acolo unde este cazul)

5.1

De desfasurare a cursului

Nu este cazul

5.2

De desfasurare a seminarului/laboratorului Nu este cazul

6.

Competente specifice acumulate




o C1.1. Descrierea conceptelor, teoriilor si tehnicilor folosite in analiza mediului de afaceri (1)
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S E, CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

74

Obiectivul general al disciplinei | Cunoasterea notjunilor juridice esentiale pentru mediul de afaceri

7.2

Obiectivele specifice - sa cunoasca conceptele, teoriile si institutiile juridice care guverneaza
activitatea afacerilor

- s& cunoasca normele imperative privind negocierea afacerilor

- sa identifice etapele, procedura si efectele contractarii si derularii afacerilor
internationale Tn conformitate cu reglementarile specifice

- sa aplice principiile, normele si valorile fundamentale Tn cadrul propriei

strategii de munca

8. Continuturi

exemplificare, jocul de rol

8.1 \ Curs Metode de predare Observatii

1. Organizarea si normativizarea societatii umane Expunere, dezbatere 2 ore (3,10)

2. Principiile si izvoarele de drept Expunere, dezbatere, 2 ore (3,10)
problematizare

3. Norma juridica Expunere, dezbatere, 2 ore (3,10)
exemplificare

4. Raportul juridic Expunere, dezbatere, 2 ore (3,10)

5. Raspunderea juridica

Expunere, dezbatere, studiu
de caz

2ore (3,8, 10)

6. Dreptul de proprietate

Expunere, dezbatere,
problematizare

2 ore (3, 10)

7. Profesionistii comercianti

Expunere, dezbatere, studiu
de caz, exemplificare, analiza

2ore(1,5,9,10)

8. Fondul de comert

Expunere, dezbatere,
argumentare, analiza

2ore(1,5,9,10)

9. Societatjle care desfasoara activitati in sfera
afacerilor comerciale

Expunere, dezbatere,
argumentare, analiza

2ore(1,5,9,10)

10. Procedura insolventei si a reorganizarii societatilor

Expunere, dezbatere, studiu

2ore(1,5,9,10)

comerciale de caz
11. Teoria generala a contractelor in dreptul afacerilor Expunere, dezbatere, 2ore (4,9, 10)
problematizare

12. Contracte speciale in dreptul afacerilor

Expunere, dezbatere, studiu
de caz, problematizare

2ore (4,9, 10)

13. Norme imperative privind contractele de munca

Expunere, dezbatere, studiu
de caz, problematizare

2 ore (10, 12)

14. Notiuni de drept financiar si fiscal

Expunere, dezbatere,
problematizare

2ore (10, 11)

Bibliografie

insolventd, Ed. UJ, Bucuresti, 2014.

Bucuresti, 2012.

1. Carpenaru, Stanciu, D., Tratat de drept comercial romén. Procedurile de prevenire a insolventei si de

2. Carpenaru, Stanciu, D., Tratat de drept comercial roméan, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2009.
3. Craiovan lon, Tratat de teoria generala a dreptului, Ed.Universul Juridic, Bucuresti, 2009.
4. Dutescu, Cristian, Contractul de vinzare-cumpdrare de actiuni in reglementarea NCC, Ed. C.H. Beck,
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2009.

2021.

13. Codul civil roman

Gheorghe, Cristian, Drept comercial romén, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2010.
Gheorghe, Cristian, Drept comercial european, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2009.
Nemes, Vasile, Drept comercial, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2012.
Mateescu, Ana-Maria, Daune-interese in materie comerciald. Practica judiciard, Ed. Hamangiu, Bucuresti,

14. Legea nr.31/1990 privind societdtile comerciale, republicata

. Popa, Sorana, Drept comercial. Contracte. Obligatii. Titluri de valoare. Insolventa, Ed. UJ, Bucuresti, 2014.
10. Tofan, Mihaela, Popescu, Ada-luliana, Bercu, Ana-Maria, Dreptul afacerilor, Ed. Univ. “Alexandru I. Cuza” lasi,

11. Saguna Drosu Dan, Mihaela Tofan, Drept financiar i fiscal european, Editura CH Beck, Bucuresti, 2010.
12. Tofan, Mihaela, Petrisor, Mihai Bogdan, Dreptul muncii $i dialogul social, Editura Hamangiu, Bucuresti, 2012.

8.2 | Seminar/laborator Metode de predare Observatii

Raportul juridic in sfera activitatii de afaceri — notiuni argumentarea, conversatia euristica 2ore(1,3,6)

introductive

Forme de organizare a activitatii de afaceri in analiza, explicatia, studiul de caz 2ore (3,4,6)

Romania

Organizarea si functionarea societatilor cu activitate problematizarea, argumentarea, 2ore(1,4,6)

economicd in Romania explicatia

Aspecte procedurale privind reorganizarea i problematizarea, explicatia, conversatia 2ore(1,4,6)

falimentul euristica, studiu de caz

Contractul de vanzare in domeniul afacerilor analiza, explicatia, studiul de caz 2ore(3,4,6)

Efectele contractului individual de munca problematizarea, argumentarea, 2 ore (6, 8)
explicatia

Aspecte generale privind regimul juridic al taxelor si problematizarea, explicatia, conversatia 2ore (4,6,7)

impozitelor in sfera afacerilor euristica, studiu de caz

Bibliografie

Angheni, Smaranda, Drept comercial. Profesionistii — comercianti, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2013.

Craiovan lon, Tratat elementar de teoria generald a dreptului, Ed.All Beck, Bucuresti, 2001.

Cristea, Silvia, Dreptul afacerilor — pentru invatdmantul superior economic, Ed. Universitara, Bucuresti, 2008.
P&un, Ciprian, Dreptul afacerilor. Teoria. Profesionistii. Impozitarea, Ed. UJ, Bucuresti, 2015.

Saguna Drosu Dan, Mihaela Tofan, Drept financiar si fiscal european, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2010.

Tofan, Mihaela, Popescu, Ada-luliana, Bercu, Ana-Maria, Dreptul afacerilor, Ed. Univ. Alexandru |. Cuza lasi,
2021.

Tofan, Mihaela, Obligatiile fiscale ale firmei, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2012.

8. Tofan, Mihaela, Petrisor, Mihai Bogdan, Dreptul muncii si dialogul social, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2012.

9. Legea nr.31/1990 privind societafile comerciale, republicata in M.Of. nr. 1066 din 16.10.2004.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, a asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Planul de Tnvatamant, precum si continutul disciplinei este analizat si adaptat periodic la nevoile obiectiv identificate ca
urmare a dialogului permanent cu reprezentanti ai mediului de afaceri. De asemenea, absolventii specializarii sunt in
contact direct cu mediul universitar fiind constienti de importanta dialogului cu privire la descriptorii disciplinei, in
vederea satisfacerii cerintelor pietei muncii. Disciplina este armonizata curricular atat cu nevoile angajafilor, cat si cu
cele ale angajatorilor.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Ponderea raspunsurilor Test grila (2) 50%
corecte
10.5 Seminar/laborator | Ponderea raspunsurilor Test clasictstudiu de caz 50%
corecte

10.6 Standard minim de performanta
Media aritmetica a celor doud note obtinute la evaluarea de seminar si la testul grila sa fie minim 5.




Data completarii
14.09.2023

Data avizarii in Departament
26.09.2023

Titular curs
Conf. dr. Popescu Ada-luliana

Titular de seminar
Av. drd. Branici Marius
Av. dr. Necula Mihai-lulian

Director departament furnizor
Prof. dr. Ovidiu Stoica

Director departament beneficiar
Prof.dr. Andreea lacobuta



