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FIŞA DISCIPLINEI 

 

* OB – Obligatoriu / OP – Opţional 
 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru şi activităţi didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:          curs 2     seminar/laborator 2 

3.2 Total ore din planul de învăţământ 56 din care:          curs 28     seminar/laborator 28 

3.3 Distribuţia fondului de timp ore 

Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi altele 20 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 14 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 20 

Tutoriat  

Examinări 15 

Alte activităţi...................................  

 

3.4 Total ore studiu individual 69 

3.5 Total ore pe semestru 125 

3.6 Număr de credite 5 

 

 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi 

1.2 Facultatea Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor 

1.3 Departamentul Contabilitate, Informatică Economică, Statistică 

1.4 Domeniul de studii Contabilitate 

1.5 Ciclul de studii Licenţǎ 

1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate şi Informaticǎ de Gestiune 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Gestiunea financiar-contabilǎ a întreprinderii 

2.2 Titularul activităţilor de curs Prof. univ. dr. Marilena Mironiuc 

2.3 Titularul activităţilor de seminar 
Prof. univ. dr. Marilena Mironiuc  
CONF. UNIV. DR. IOAN BOGDAN ROBU 
DRD. MIHAIELA CUREA 

2.4 An de studiu III 2.5 Semestru V 2.6 Tip de evaluare E 2.7 Regimul discipinei OB 

4. Precondiţii (dacă este cazul) 

4.1 De curriculum 
Discipline prealabile studiate: Contabilitate financiară, Finanţe, 
Management 

4.2 De competenţe  

5. Condiţii (dacă este cazul) 

5.1 De desfăşurare a cursului On site 

5.2 De desfăşurare a 
seminarului/laboratorului 

On site 
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6. Competenţe specifice acumulate 
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C4. 1 Identificarea şi descrierea indicatorilor economico-financiari (1 credit) 
C4. 2 Explicarea şi interpretarea indicatorilor economico-financiari (1 credit) 
C4. 3 Aplicarea metodologiei de calcul şi analiză a indicatorilor economico-financiari (2 credite)  
C4. 4 Utilizarea adecvatǎ a metodologiei de analizǎ a indicatorilor economico-financiari (1 credit) 
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CT2 Identificarea rolurilor şi responsabilităților într-o echipă plurispecializată şi aplicarea de tehnici de 
relaționare şi muncă eficientă în cadrul echipei 

7. Obiectivele disciplinei (din grila competențelor specifice acumulate) 
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l Cunoașterea şi însușirea conceptelor de bază pentru studiul gestiunii financiar-contabile, a conținutului 
şi obiectivelor gestiunii financiar-contabile în calitatea sa de componentă operațională a funcției 
financiare a entității economice. 
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La finalizarea cu succes a acestei discipline, studenții vor fi capabili să: 
▪ explice metodele şi tehnicile de practică financiară folosite pentru: identificarea surselor de 

finanțare, optimizarea alocării resurselor, remunerarea finanțatorilor, aprecierea eficienței 
proiectelor de investiții, previzionarea necesarului de finanțare etc. ca elemente de bază pentru 
fundamentarea strategiei financiare a entității economice; 

▪ utilizeze fără echivoc limbajul de specialitate şi termenii consacrați din domeniul gestiunii financiar-
contabile; 

▪ dobândească aptitudinile necesare operării cu metodele şi tehnicile de practică financiară pentru 
a dezvolta raționamente care preced deciziile de finanțare, investiții şi distribuire a dividendelor. 

8. Conținut 

8.1 Curs Metode de predare 
Observaţii 
(ore şi referinţe 
bibliografice) 

1. 
Introducere în gestiunea financiar-
contabilă a întreprinderii  

Prelegere 
4 ore: 1-15 

2. Politica financiară a întreprinderii  Prelegere 10 ore:1-15 

3. 
Gestiunea investițiilor în strategia 
financiară a întreprinderii  

Prelegere 
8 ore:1-15 

4. Gestiunea ciclului de exploatare                                                                                        Prelegere 6 ore:1-15 

8.2 Seminar / Laborator Metode de predare 
Observaţii 
(ore şi referinţe 
bibliografice) 
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1. Fluxuri, cicluri, decizii financiare 
Dezbateri, argumentări, 
discuții de grup 

1 oră: 1, 2, 3, 4, 8, 12. 

2. 
Conținutul şi obiectivele gestiunii-
financiar contabile a întreprinderii 

Dezbateri, argumentări, 
discuții de grup 

1 oră: 4, 5, 7, 8, 9, 11. 

3. 

Structura financiară optimă. Definire şi 
criterii de alegere. Factorii care 
influențeză configurarea structurii 
financiare 

Dezbateri, argumentǎri, 
discuții de grup 
Studii de caz 

4 ore: 4, 5, 6, 8, 9, 13, 
14. 

4. 
Finanțarea prin capitaluri proprii. 
Formarea/majorarea capitalului propriu. 
Costul capitalului propriu 

Dezbateri, argumentǎri, 
discuții de grup 
Studii de caz 

4 ore: 3, 4, 5, 6, 8, 10, 
12, 14, 15. 

5. 
Finanțarea prin capitaluri împrumutate. 
Costul principalelor forme de 
împrumuturi 

Dezbateri, argumentǎri, 
discuții de grup 
Studii de caz 

4 ore: 3, 4, 5, 6, 8, 10, 
12, 13, 14. 

6. 
Structura şi partenerii pieței financiare în 
România 

Dezbateri, argumentǎri, 
discuții de grup 

1 oră : 1, 8, 10, 11, 12, 
13. 

7. 
Politica de dividende şi comportamentul 
întreprinderii 

Dezbateri, argumentǎri, 
discuții de grup 

1 oră: 3, 4, 5, 6, 8, 10, 
12, 15. 

8. 
Criterii financiare şi contabile de 
apreciere a eficienței proiectelor de 
investiții 

Studii de caz 
6 ore: 4, 5, 7, 8, 9, 10, 
11, 14. 

9. 
Conținutul şi obiectivele gestiunii ciclului 
de exploatare 

Dezbateri, argumentǎri, 
discuții de grup 

1 oră: 4, 5, 7, 8, 9, 11, 
12. 

10. 
Modele deterministe şi stohastice de 
optimizare a stocurilor 

Studii de caz 
2 orǎ: 4, 5, 7, 8, 9, 10, 
11, 13. 

11. 
Metodele sintetice şi analitice de 
previzionare a necesarului de finanțare 
a ciclului de exploatare 

Studii de caz 
2 orǎ: 4, 5, 7, 8, 9, 10, 
11, 13. 

12. 

Gestionarea excedentului/deficitului de 
trezorerie. Legăturile bugetului de 
trezorerie cu alte instrumente de 
planificare financiară 

Dezbateri, argumentǎri, 
discuții de grup 
 

1 oră: 3, 4, 5, 6, 8, 10, 
12, 14, 15. 

Bibliografie 
 

1. Asquith, P., Weiss, A. L., Lessons in corporate finance: A case studies approach to financial tools, 
financial policies, and valuation,  John Wiley & Sons, 2019 

2. Badea, L., Mocanu, F., Pieţe de capital. Analiza şi gestiunea plasamentelor financiare, Editura 
Economică, București, 2007 

3. Baker, H.K., Ricciardi, V., Investor Behavior. The Psychology of Financial Planning and Investing, John 
Wiley& Sons, New Jersey, 2014 

4. Berk, J., Dearzo, P., Finance d’entreprise, Pearson Education, Paris, 2008 
5. Bertonèche, M., Bilan, A., Bouzou, N., ş.a., MBA Finance, Eyrolles Éditions d’Organisation, Paris, 2010  
6. Bucǎtaru, D., Gestiunea financiară a întreprinderii, ediţia a III-a, Editura Junimea, Iaşi, 2006 
7. Burlea, E., Management financiar, Editura Economică, Bucureşti, 2019 
8. Carp, A.,  Ciuvică-Enusi, M., Gestiunea financiara a firmei, ditura Prouniversitaria, Bucureşti, 2022 
9. Conso, P., Hemici, F., Gestion financière de l’entreprise, 11e edition, Dunod, Paris 2005 
10. Copeland, Th., Weston, F., Shastri, K., Financial Theory and Corporate Policy, Pearson New 

International Edition, 4th Edition, 2013 
11. Dragotă, V., Brașoveanu, L. O., Dragotă, I.-M., Management financiar, ediția a doua,  Volumul II - 

Management financiar strategic, Editura Economică, Bucureşti, 2016 
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Data completării Titular de curs Titular de seminar 
20.09.2023 Prof. univ. dr. Marilena Mironiuc Prof. univ. dr. Marilena Mironiuc  

Prof. UNIV. DR. IOAN BOGDAN ROBU 
DRD. MIHAELA CUREA 
 

Data avizării Director de departament 

 

12. Dragotă, V., Brașoveanu, L. O., Dragotă, I.-M., Management financiar, ediția a doua. Volumul III - 
Management financiar operațional,  Editura Economică, Bucureşti, 2021 

13. Gitman,J., L., Zutter, J., Ch., Principles of Managerial Finance, 13th Edition, Pearson, 2012 
14. Hoanţǎ, N., Gestiunea financiară a întreprinderii, Editura C. H. Beck, Bucureşti, 2011 
15. Mironiuc, M., Fundamentele științifice ale gestiunii financiar-contabile a întreprinderii, ediția a III-a 

revizuită şi adăugită, Editura Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi, 2018 
16. Ross, S. A., Westerfield R. W., Jaffe J. F., Finance Corporate, Dunod Paris, 2005 
17. Stancu, I., Oberja Braşoveanu, L., Stancu, A.T., Finanțe corporative. Volumul 1 - Analiza și planificarea 

financiară, Editura Economică, București, 2015 
18. Stancu, I., Oberja Braşoveanu, et al.,  Finanțe corporative. Volumul 2 -  Evaluarea companiilor listate,  

Editura Economică, București, 2020 
19. Stancu, I., Obreja Brașoveanu,L., Iorgulescu, F., Vintilă, N., Stancu, A.T., Finanțe corporative. Volumul 

3 - Evaluarea investițiilor directe și finanțarea lor,  Editura Economică, București, 2022 
20. Stancu, I., Obreja Brașoveanu,L., Iorgulescu, F., Moscalu, M., Stancu, A.T., Finanțe corporative. 

Volumul 4 - Investiții financiare,  Editura Economică, București, 2023 
21. Vernimmen, P., Finance entreprise, Dalloz, Paris, 2018 
22. Vintilǎ, G., Gestiunea financiară a întreprinderii, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2010 

9. Coroborarea conţinutului disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, asociaţiilor 
profesionale şi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

Strategia didactică este diferită pentru curs şi seminar. Cursul se desfășoară prin prelegere interactivă 
(prezentare PowerPoint), se insistǎ pe explicarea conceptelor teoretice, prin raportare la realitǎţi practice, şi 
pe coroborarea conținutului disciplinei cu cunoștințe teoretico-aplicative şi deprinderi obținute la alte discipline, 
anterior parcurse. Seminarul are caracter predominant aplicativ, presupunând rezolvări şi discuții argumentate 
pe cazuri studiate. Monitorizarea prin observarea didactică a derulării activității de seminar permite titularului 
sǎ amelioreze continuu calitatea pregătirii studenților pe tematica acestei discipline. 

10. Evaluare 

Tip activitate 
10.1 Criterii de 
evaluare 

10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere în nota finală 
(%) 

10.4 Curs - - - 

10.5 Seminar/ 
Laborator 

Rezolvări individuale, 
lucrări scrise, teste 
grilă.  

- Prezența la seminar (PS) 
- Lucrare scrisă on-line, pe 
platforma Moodle (LS) (25 
noiembrie) 
- Evaluare orală la seminar 
(S);    
- Examen grilă&clasic - E.  

 
Nota finală = 

= 10%PS + 25%LS + 15%S + 
50%E 

10.6 Standard minim de performanţă: nota finală minimă de promovare este 5 (cinci) 


