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FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatdmant superior

Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lagi

1.2 Facultatea

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

1.3 Departamentul care furnizeaza
disciplina

Economie si Relatii Internationale

1.4 Departamentul beneficiar

Finante, Moneda si Administratie Publica

1.5 Domeniul de studii

Stiinte Administrative

1.6 Ciclul de studii

Licenta

1.7 Programul de studii / Calificarea

Administratie Publica

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Limba engleza 4

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lector universitar dr. Oana URSU

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lector universitar dr. Oana URSU
Drd. Madalina TVARDOCHLIB

2.4 Andestudiu | 2 | 25Semestru | 2 | 2.6 Tipde evaluare | EVP | 2.7 Regimul discipinei’ | OB
* OB — Obligatoriu / OP — Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activita{i didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 dincare: 3.2  curs 1 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invataméant | 28 | dincare:3.5 curs | 14 | 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp Ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 20
Tutoriat 10
Examinari 2
Alte activitafi ..........ccoeevvviiiiieninnn.

3.7 Total ore studiu individual 72
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numar de credite 4

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

Limba engleza |, Il si Il

4.2 De competente

nivel de utilizator independent (B1-B2) in comunicarea scrisa si
orala in limba engleza

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Este necesar ca studentii sa participe activ la cursuri.
Sala dotata cu mijloacele tehnice necesare.
Conexiune la Internet, acces video si audio pe platforma online

5.2 De desfasurare a seminarului/
laboratorului

Prezenta la seminarii este obligatorie.
Sala dotata cu mijloacele tehnice necesare.
Conexiune la Internet, acces video si audio pe platforma online
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6. Competente specifice acumulate

3% C1. Descrierea principalelor concepte, teorii, metodologii si proceduri utilizate in organizarea si functionarea
§ < structurilor administrative

® % | C2. Prezentarea orald si scrisa, cu un grad ridicat de claritate, a unor mesaje structurate referitoare la o
g % problema administrativa cu un nivel mediu de complexitate

Oa

2 9 | CT1 Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in muncaa de
o 2 echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala.

g @ | CT2 Autoevaluarea nevoii de formare profesionalad si identificarea resurselor si modalitatilor de formare si
£ % dezvoltare personala si profesionala, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

O =

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

S
> I o . N . . . .
Ss Familiarizarea cu principalele concepte utilizate Tn organizarea si functionarea structurilor
g o administrative in limba engleza
°5
‘-!
N~
o
,qz) o La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:
‘g = = Analizeze si explice continutul unui text in limba engleza din domeniul Stiintelor Administrative
5 o = Descrie atat scris cat si oral diverse situatii din domeniul Stiintelor Administrative
O & | = Utilizeze limba engleza in comunicarea scrisa si oralain domeniul Stiintelor Administrative
N
~
8. Continut
8.1 Curs Metode de predare Observatii
(ore si referinte
bibliografice)
1. Intellectual property law Prelegere_, explicatie, 1lcurs/2ore (1, 3,4)
conversatie
5 Contract law Prelegere, explicatie, 2 cursuri/ 4 ore (1, 2,
' conversatie 3)
> Company law Prelegere, explicatie, 2 cursuri/ 4 ore (1, 2,
' conversatie 3,7)
3. Employment law Prelegere_, explicatie, 1 curs/ 2 ore (3, 5)
conversatie
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i 1 curs/ 2 ore
Revision. Test.
4. Evaluare/ Feedback (12,3,4,5,6,7.8)
Bibliografie
1. Brieger, Nick. Test your professional English: Law. Pearson Education Limited, 2003.
2. Callanan, Hellen, Lynda Edwards. Absolute Legal English. Delta Publishing. 2010.
3. Ciortescu, Elena, Oana Ursu. Vocabulary Trainer for Business and Public Administration. lasi:

TipoMoldova, 2020.

4. Evans, Virginia, Jenny Dooley, David J. Smith. Career Path — Law. Express Publishing, 2012.

5. Frost, Andrew. English for Legal Professionals. Oxford, 2009.

6. Gillian D. Brown, Sally Rice. Professional English in Use. Law. Cambridge University Press, 2007.
7. Krois-Lindner and Translegal. International Legal English. Cambridge University Press, 2011.

8. Widdowson, A.R. Market Leader. Business Law.Pearson-Longman, 2010.

8.2 Seminar / Laborator Metode de predare Observatii
(ore si
referinte
bibliografice)

Dezbateri, exercitii, 2 seminarii/ 4
1. Contract law utilizarea de materiale ore (1, 2,5)
audio
Dezbateri, exercitii, 2 seminarii/ 4
2. Business law and finance utilizarea de materiale ore (1, 2, 5)
audio
Dezbateri, exercitii, 1 seminar/ 2 ore
3. Company law utilizarea de materiale (2,5)
audio
Employment law De_zbateri, exercit,ii: 1 seminar/ 2 ore
4, utilizarea de materiale (1,2,5)
audio
1 seminar/ 2 ore
5. Revision. Test. Evaluare. Feedback. 1,2, 3, 4,5)
Bibliografie

1. Brieger, Nick. Test your professional English: Law. Pearson Education Limited, 2003.
2. Ciortescu, Elena, Oana Ursu. Vocabulary Trainer for Business and Public Administration. lasi:

TipoMoldova, 2020.

3. Evans, Virginia, Jenny Dooley, David J. Smith. Career Path — Law. Express Publishing, 2012.
4. Frost, Andrew. English for Legal Professionals. Oxford University Press, 2009.
5. Widdowson, A.R. Market Leader. Business Law.Pearson-Longman, 2010.

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei a fost elaborat pornind de la cerinfele de comunicare profesionala orala si scrisa in

limba engleza.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de
evaluare

10.3 Pondere
in nota finala
(%)



https://www.google.ro/search?hl=ro&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Gillian+D.+Brown%22
https://www.google.ro/search?hl=ro&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Sally+Rice%22
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10.4 Curs

Insusirea elementelor de
vocabular, a structurilor

gramaticale si de comunicare
scrisa si orala in limba engleza

Test grila (fizic)

Participare activa la curs
(3 participari active —
nota 10, 2 participari
active — nota 6, 1
participare activa — nota
4)

40%

10%

10.5 Seminar/ Laborator

Intelegerea, lecturarea si
participarea la discutarea

studiilor de caz si a temelor

propuse

Participarea activa si
prezenta la seminar.

Notarea la seminar se va
face cu ajutorul unui
sistem de punctare
similar  sistemelor de
notare folosite pentru
examenele lingvistice
internationale.

Punctajul maxim pe care
un student il poate obtine
in cadrul unui seminar
este 8. Punctajul general
obtinut va fi convertit Tn
note de la 1 la 10.

In cazul in care un
student absenteaza la
mai mult de 2 seminarii,
pentru fiecare absenta se
va scadea cate un punct
din nota.

Sustinerea unei
prezentari in limba
engleza pe o tema aleasa
de comun acord cu
titularul de seminar: 25%

25%

25%

10.6 Standard minim de performanta

Media componentelor sa fie minim 5.

Data completarii
20.02.2023

Data avizarii In departament

Titular de curs

Lector universitar dr. Oana URSU

Titular de seminar

Lector universitar dr. Oana URSU
Drd. Madalina TVARDOCHLIB

Director departament furnizor
Prof. univ. dr. Andreea-Oana IACOBUTA-MIHAITA
Director departament beneficiar
Prof. univ. dr. Ovidiu STOICA




