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CONVEN IE CADRU 

privind   i n structura 

anului universitar, n cadrul programelor de studii universitare de licen masterat 

 

Prezenta conven ie-  

 

Institu , Facultatea de Economie i Administrarea Afacerilor 

dna prof. univ. dr. Cristina 

Teodora ROMAN. -dul Carol I, nr. 22, Ia  

Email: feaa@uaic.ro, Telefon: 0232201070 

 

Organiza ) 

Adresa.................................................................................................................................................... 

-mail ....................................................................... 

Reprezentat ia/pozi ia ............................ 

  

                     :  ................................................................................. 

 

Studen ii enumera i (denumi practican i) sunt:  

ARTICOLUL 1 - Obiectul conven iei cadru 

(1) Prezentul document stabile

form  (

practicant) i atitudinii profesionale. 

(2 ile de derulare i con

conven ie-cadru i - anex  la prezenta conven ie-cadru. 

ARTICOLUL 2 - Statutul practicantului 

Practican i/masteranzi ai institu iei 

 

ARTICOLUL 3 - Durata t  
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ARTICOLUL 4 - Plata i obliga iile sociale 

(1)    

   

 

i studen ilor.  

 at prin fonduri europene. 

 are ......................................................... 

(2) 

care conven ia nu se d  

(3) Practican ia situa iei 

 

(4) i acorda practicantului o indemniza

 

ARTICOLUL 5 - ile practicantului 

(1) Practican ii au obliga

lucru stabilit i il

cadrului legal cu privire la volumul i dificultatea acestora. 

(2) Pe durata stagiului, practican n 

cazul 

anula conven ia- i al tutorelui 

tiin organiza iei de pr

informa ii. 

(3) Practican ii au obliga ia de a respecta normele de securitate i le-a 

it de  

(4) De asemenea, practican iile la care au 

 

tagiului, acordul explicit al partenerului de 

 

ARTICOLUL 6 -  

(1)  va desemna, dintre angaja cel pu in un tutore pentru stagiul de 

. 

(2)  obliga va contacta cadrul didactic 

supervizor

 poate aplica practicantului sanc iuni conform regulamentelor 

ii. 

(3)  va instrui practicantul cu privire la 

normele de securitate Partenerul de 

 securitatea practicantului, potrivit normelor proprii de protec ie a muncii. 

(4)  e la dispozi
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competen  

(5)  asigur  practican ilor ii care impun acest 

lucru, accesul la serviciul de medicina muncii. 

ARTICOLUL 7 - Obliga  

(1)  

organizarea  

(2)  

tematica i competen ele prof  

(3)  Cadrul didactic supervizor are obliga ia  i 

, cerin  

(4)  

superior (organizator 

conven iei-

ii. 

(5)  aza informa iilor furnizate de tutorele 

de pra iza sanc iuni, conform 

ii.  

(6)  corda practicantului 

i a Consiliului). 

 

ARTICOLUL 8 -  

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de 

 

Dnul / dna ......................................................  Func ia .................................................. 

Telefon .......................................     Email: ................................................. 

 

(1) a 

organizatorului  

Dnul / dna ......................................................  Func ia .................................................. 

Telefon ..................................     Email: ..........................................., a  

ARTICOLUL 9 -  

...... 

ARTICOLUL 10 -  

(1)  

evalua practicantul periodic, pe baza unei fi e de observa

competen i comportamentul i modalitatea de integrare a 
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rezolvarea sarcinilor, respectarea iei 

publice etc). 

(2)  

competen

didactic supervizor. 

(3)  Periodic 

va cuprinde: 

   

  competen e exersate; 

    

 observa ii personale  

ARTICOLUL 11 - i securitatea  Protec  

(1)   respecte prevederile i 

 

(2)  n cazul unui accident suportat de practican

lucru, partenerul tiin

avut loc. 

ARTICOLUL 12 - Condi  

(1) Indemniza ............................................ 

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la 

......................................................... 

(3) ...................................................................................................................... 

ARTICOLUL 13   

 

ARTICOLUL 14  Transmiterea datelor 

 

ARTICOLUL 15 - Prevederi finale 

 

 la data de ____________.

 

 

Organiza ia .......................................                Facultatea de Economie i Administrarea Afacerilor  

Func ia/pozi ia .................................     Decan,     

Dna/dl ......................................................  Prof. univ. dr. Cristina Teodora ROMAN 


